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Prot.n. 1308/4.5-1.3 Gioiosa lonica, 12/02/2024

e AL PERSONALE SCOLASTICO DELL’IC
GIOIOSA IONICA/GROTTERIA

AL DSGA
SITO WEB/ATTI/RE

Circolare n.119

OGGETTO: monitoraggio didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il

personale scolastico (D.M. 66/2023). Raccolta dati per la stesura del progetto.

La formazione del personale scolastico sulla transizione digitale assume un ruolo strategico nel
processo di innovazione di ciascuna scuola e nello sviluppo professionale del personale stesso.

Il PNRR "Transizione Digitale del Personale Scolastico” (D.M. 66/2023), titolo del progetto
“Migliorare si puo”, ampiamente illustrato e approvato dagli Organi Collegiali (O0.CC.) e di cui
I'lstituto Comprensivo “Gioiosa Ionica/Grotteria” € stato autorizzato alla sua esecuzione, prevede la
realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico riguardanti la transizione digitale nella
didattica e nell'organizzazione scolastica, conformemente ai quadri di riferimento europei per le
competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu.

Al fine di agevolare la progettazione delle azioni formative realmente necessarie per la nostra
comunita educativa, e stato predisposto un questionario per monitorare le competenze possedute dal
personale scolastico nelle specifiche aree indicate e per organizzare di conseguenza la formazione

sulla transizione digitale del personale stesso.
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Pertanto, si invita il personale docente e non docente di ogni ordine di scuola a compilare il modulo
di monitoraggio entro il giorno 16/02/2024.
Il modulo e raggiungibile attraverso il seguente link:: https://forms.gle/6f2ybgx1kVX9Fkjf9

L’esito del monitoraggio condizionera 1’organizzazione dei percorsi formativi che interesseranno

tutto il personale scolastico per cui € importante la partecipazione massiva.

Il Dirigente Scolastico
Prof.*# Marilena Cherubino

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ex art. 3, c. 2 del D.L.gs n. 39/93
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