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English Qualifications
2024-2025

Gioiosa lonica, Ii 31 gennaio 2025

All’Albo on line/Amm.trasparente
Al Sito Web
Agli Atti dell’Istituto

Oggetto: Graduatorie definitive inerenti ai percorsi di orientamento con il coinvolgimento
delle famiglie e ai percorsi di mentoring nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA
E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1: Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica (D.M. 19/2024).

Titolo Progetto “Insieme oltre i Divari”
Codice Identificativo Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50777
CUP: 164D21000570006

PERCORSI DI
ORIENTAMENTO
CON IL
COINVOLGIMENTO
DELLE FAMIGLIE

2.Mazzone|3.Franco|4.Novella| 5.Zito |6.Gallucc|7.Strangio| 8.lemma |9.Parisi

1.Rotiroti

Selezione: esperto Francesca| Chiara (Marcella|Antoninal Maria i Nicolina |Francesca| lrene
Psicologo - Caterina |[Eleonora
Titoli di accesso:
1. Possesso di
laurea specifica v v v v v v v v v
0 equipollente
2. iscrizione
all’albo di
pertinenza
Corso post-laurea afferente [Punti 5
alla tipologia d’intervento |5 per 15 5 10 15 5 / 5 /

ogni
titol



mailto:rcic839003@istruzione.it
mailto:rcic839003@pec.istruzione.it
http://www.icgioiosagrotteria.edu.it/

0
Pubblicazioni nell’ambito di | Punti 2 / 1 / / / / / /
pertinenza 1 per

ogni
titolo
Altri titoli culturali Pun
specifici afferenti alla til 5 / / 1 1 / / 2 /
tipologia per
dell’intervento ogn
i
titol
0
Corsodi Punt 10 2 2 / 4 / 2 / 2
formazione/aggiorn i2
amento coerenti con per
le attivitapreviste ogni
(della durata di cors
almeno 25 ore) 0
Pregresse esperienze Punti
professionali nello 2 per 10 8 2 4 2 2 2 2 /
stesso ambito(max 1 ogni
per anno) esperi
enza
Pregresse esperienze di )
collaborazione con Enti di | Punti 15 15 12 / 9 15 3 3 3
formazione/fondazionea 3 Per
scopo sociale/agenzie ogni-
formative esimili esperi
lenza
. . Punt 2 1 2 2 / / 1 / 1
Competenze informatiche i1
certificate per
ogni
titol
0
PUNTEGGIO TOTALE 59 31 31 22 21 17 13 12 6
PERCORSI DI
MENTORING
Moduli di
orientamento e
coaching 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
motivazionali Rotiroti |y10750ne | Franco | Marvelli | Novella | Zito | Gallucci |Strangio| lemma | Parisi
« » | Erancesca = ) ) . - ..
MOTIVIAMOCI Chiara |Marcella| Giuseppina |Antonina| Maria |Eleonora| Nicolina |Framcesca| Irene
erogati dallo Caterina
psicologo
Selezione: esperto
Psicologo
Titoli di accesso:
1. Possessodilaurea
specifica o v v v v v v v v v v
equipollente
2. iscrizione all’albo
di pertinenza
Corso post-laurea  [Punti5 5
afferente alla per ogni 15 5 10 15 15 5 / 5 /
tipologia titolo




afferenti alla tipologia di
intervento (1)

(Max. punti 5)

d’intervento
Pubblicazioni Punti 1 2 / 1 / / / / / / /
nell’ambito di per Ogni
pertinenza
titolo
Altri titoli Punti
culturali 1 per 5 / / / 1 1 / / 2 /
specifici ogni
afferenti alla titolo
tipologia
dell’intervento
Corso di Punti 2 10 2 2 / / 4 / 2 / 2
formazione/aggior | per
namento coerenti ogni
con le attivita corso
previste (della
durata di almeno
25 ore)
Pregresse Punti 2
esperienze per ogni 10 8 2 10 4 2 2 2 2 /
professionali nello | esperien
stesso ambito(max | za
1 per anno)
Pregresse .
esperienze di Punti 3 15 15 12 / / 9 15 3 3 3
collaborazione con [P€r 0gni
Enti di esperien
formazione/fondazifz@
One ascopo
sociale/agenzie
formative esimili
Punti 1 2 1 2 2 2 / / 1 / 1
Competenze per
informatiche ogni
certificate titolo
PUNTEGGIO TOTALE 59 31 29 27 22 21 17 13 12 6
PERCORSI DI MENTORING
Moduli di italiano “STUDIAMO INSIEME
L’ITALIANO” 1. Lupis | 2.Briguglio 3.Totino| 4.Vestito
Criteri di selezione: docente d’italiano Rachele | Maria Cinzia Lara
Cristina
Titoli di accesso:
1. Possesso di laurea specifica o equipollente v v v v
2. Abilitazione all’insegnamento nell’ambito
di pertinenza
[Titoli culturali Laurea specialistica e/o ngz'ii?]g ?irno 290
magistrale coerente con le  |punti 12 per
attivita relative all’area otazione da 91 a 100 15 15 12
prescelta Punt|'15 per 15
otazione da 101 a
110
Punti 5 lode
Master di | o di Il livello 3 punti per ogni titolo 3 3 3 /
inerente I’ambito della (max. 3 punti)
candidatura
Possesso di titoli specifici  [Punti 1 per ognititolo 5 5 1 3




Pubblicazioni attinenti al
settore di pertinenza

pubblicazione

Titoli di Esperienza di docenza nelle  [Punti 0,50 per ogni anno 8 6 75 10
servizioo | gey0le secondarie di primo  [Max. punti 10)
professionali .
grado nel settore di
pertinenza (2)
ESperie_nze di docenza nei Punti 1 per ogni esperienzg 3 6 6 /
Progetti PON/PNRR (Max. punti 6)
. . Punti 0,50 i
Es_perle_nza_dl docenza _ (,\L}r;; punﬂezr)ogm anne / / / /
universitaria nel settore di
pertinenza (3)
Pubblicazioni attinential U™ 1 pe"og”i / / / /
settore di pertinenza pubblicazione
(Max. punti 2)
. / / /
Partecipazione alla Punti 5 5
progettazione
PUNTEGGIO TOTALE 39 35 295 28
PERCORSI DI MENTORING
Moduli di matematica 1. Cardia | 2. Macri 3.Drago
“STUDIAMO CON METODO MATEMATICO” Maria Concetta Laura
Criteri di selezione: docente di matematica
Titoli di accesso:
1. Possesso di laurea specifica o equipollente v v v
2. Abilitazione all’insegnamento nell’ambito di
pertinenza
[Titoli culturali Laurea specialistica e/o Pg?at;ii?]g ?irno 290
magistrale coerente con le  punti 12 per
attivita relative all’area otazione da 91 a 100
Punti 15 per
prescelta otazione da 101 a 15 20 15
110
Punti 5 lode
Master di | o di Il livello 3 punti per ogni titolo 3 0 /
inerente 1’ambito della (max. 3 punti)
candidatura
Possesso di titoli specifici  [Punti 1 per ognititolo 5 5 5
afferenti allatipologiadi ~ [(Max. punti5)
intervento (1)
Titoli di Esperienza di docenza nelle  [Punti 0,50 per ogni anno 10 10 10
servizioo | gey0le secondarie di primo  [(Max. punti 10)
professionali .
grado nel settore di
pertinenza (2)
ESperie_nze di docenza nei Punti 1 per ogni esperienzg
Progetti PON/PNRR (Max. punti 6) 5 6 5
. . Punti 0,50 i
Es_perle_nza_dl docenza _ (,\%;(. punfiezr)ogm anno / / /
universitaria nel settore di
pertinenza (3)
Punti 1 per ogni / / /




(Max. punti 2)

Partecipazione alla Punti 5 >
progettazione
43
PUNTEGGIO TOTALE

Il Dirigente Scolastico
Prof.* Marilena Cherubino
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